
益阳市国家保密局2015年度绩效自评报告
根据《益阳市人民政府关于全面推进预算绩效管理的实施意见》（益政发〔2013〕10号）、《益阳市财政局关于转发<湖南省预算绩效管理工作规程（试行）>的通知》（益财绩〔2014〕126号）等有关文件精神，结合财政部《财政支出绩效评价管理暂行办法》（财预〔2011〕285号）及其他有关法律、法规和规章制度，我局高度重视，针对2015年度预算绩效自评内容，进行了认真的自评。进一步加强了预算管理，优化了资源配置，控制节约了成本。现对年度财政支出项目绩效自评如下：
一、部门整体支出重点评价
一是津贴补贴政策落实情况。我局共有在职人员8名，去年我们认真贯彻落实津贴补贴政策，将津贴补贴发放到位。二是资产管理情况。我们对全局资产进行了清理，认真填报和完善了资产信息。通过清查，我们对家底进一步摸清，对于以前因为会计失误没有录入固定资产的资产，进行了盘盈。三是三公经费控制及预决算公开情况。我们在规定时间，对三公经费及预决算进行了公开。三公经费逐年下降。四是存量资金管理情况。我们对存量资金进行了结转，并对资金管理进行了严格规范。
二是项目支出重点评价
去年，我局销毁中心建设通过政府采购，严格按照招投标规定进行。严格执行财务管理制度，今年聘请了专门的审计机构对工程实施情况进行了审计。
从总体情况自评来看，年度内我局虽取得了较好的成绩，但也存在困难和不足，主要体现在工作经费紧张，而上级要求严，标准高，经费困难与精细化管理之间存在矛盾。尽管如此，我们仍会克服困难，坚定信念，开源节流，加强内部财务管理，加强资金的绩效管理，把工作做得更精细扎实。 

